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I. Общие положения

Данное положение описывает права и обязанности обучающихся Учреждения, правила их поведения в школе, требования к внешнему виду, к одежде обучающихся, а также порядок действий в случае нарушения прав обучающихся или нарушения обучающимися своих обязанностей и правил поведения. 
II. Права обучающихся

2.1. Обучающиеся Учреждения  имеют право:

 на получение бесплатного основного общего образования; 

 на объективную оценку знаний и умений;

 на получение от учителя информации о критериях выставляемых отметок;

 на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами школы;

 на уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации;

 на свободное выражение собственных взглядов и убеждений, не противоречащих закону.

 на гарантированные охрану и укрепление здоровья, медицинское обслуживание;

 на перерыв достаточной продолжительности для питания;

 на отказ в привлечении к труду, не предусмотренному образовательной программой, если на то нет  их согласия и согласия родителей (законных представителей);

на свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;

на создание клубов, секций, кружков и других объединений по интересам, не
запрещенных законом;
 на переход в другое образовательное учреждение, реализующее образовательную программу соответствующего вида;
на создание органа ученического самоуправления и участие в его работе;

быть избранными в состав Совета учреждения  (для обучающихся 8-9 классов);

III. Обязанности обучающихся
3.1.  Обучающиеся учреждения обязаны:

1)  Соблюдать  Правила внутреннего распорядка обучающихся;
2) Соблюдать требования к единой школьной форме, установленные решением педагогического и попечительского советов Учреждения (стиль одежды – строгий, деловой, цветовая гамма – от чёрного до серого).
3) Стараться выполнять учебную программу:

регулярно посещать занятия в установленные сроки;

в установленные  сроки выполнять все виды учебных заданий, сдавать  экзамены, выполнять контрольные работы, предусмотренные планами и программами;

не опаздывать на уроки;
4) Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения;

5) Соблюдать этику общественных отношений:
здороваться при встрече с учителями, работниками школы, товарищами, 
знакомыми, с гостями школы;
уступать дорогу и место старшим;

помогать окружающим в случае необходимости;
заботиться о младших;
вставать в знак приветствия при входе учителя (других взрослых людей) в класс;
соблюдать чистоту при приеме пищи, убирать за собой посуду после еды; 
6) Следить за своим внешним видом, приходить в Учреждение в чистой одежде;
7) Переобуваться в сменную обувь
8) Соблюдать правила перемещения по школе - подниматься и спускаться по лестницам, согласно принятому порядку движения;
9) Подчиняться обоснованным требованиям педагогов на уроках и во время
перемен
10) Выполнять решения органов управления Учреждения;
11) Дежурить в соответствии с графиком по классу, по Учреждению;
12) Бережно относиться к имуществу Учреждения; 

13) Поддерживать чистоту на рабочем месте, в классе и в Учреждении;
14) Соблюдать порядок в гардеробе;
15) Соблюдать технику безопасности.
3.2. Обучающимся Учреждения запрещается:
1) Покидать уроки без разрешения учителя.
2) Пользоваться и оставлять включенными телефоны мобильной связи во время урока.
3) Приобретать, приносить, передавать, хранить  и использовать в Учреждении:
оружие (огнестрельное, холодное);
спиртные напитки;
наркотические, токсические и  психотропные вещества.
4) Использовать любые предметы и вещества, способные привести к взрывам и
возгораниям (петарды, спички, зажигалки, газовые баллончики и т.п.)
5) Применять физическую силу для выяснения отношений.
6) Запугивать.
7) Вымогать деньги и другое имущество.
8) Производить любые действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как: толкание, удары различными предметами, бросание чем-либо.
9) Приносить и употреблять семечки, жевательные резинки, орехи, приводящие к нарушению чистоты в помещениях Учреждения.
10) Играть в азартные игры на деньги.
11) Курить, приносить и передавать другим табачные изделия. 
12) Пропускать учебные занятия по неуважительной причине.
13) Портить школьное имущество, оборудование и капитальные строения.
IV. Правила поведения обучающихся
На территории  и в здании образовательного  учреждения  обучающимся следует: 
здороваться со всеми взрослыми, знакомыми и незнакомыми, педагогами, работниками, посетителями Учреждения, родителями, а также со всеми обучающимися, которых встречаешь в этот день в первый раз. Таким же образом следует прощаться, уходя из Учреждения. 

Максимально точно выполнять распорядок дня, не опаздывать на уроки, завтрак, обед, полдник, факультативные занятия. Опоздание на урок является грубым нарушением школьной дисциплины. 
К педагогам и всем взрослым, находящимся в Учреждении, необходимо обращаться на "вы", по имени и отчеству. Не следует перебивать, вмешиваться в разговор взрослых с кем бы то ни было, за исключением экстренных ситуаций, когда следует предварительно извиниться, а затем кратко изложить суть дела.
Каждый должен строго выполнять правила техники безопасности и предписания школьного врача. 
В случае недомогания или травмы необходимо немедленно сообщить об этом школьному врачу или любому работнику Учреждения.
Каждый  обучающейся должен следить за чистотой в школе и в своем классе, вытирать ноги при входе в Учреждение. В помещении Учреждения разрешается находиться только в сменной обуви.

В личном шкафчике, парте и портфеле должен поддерживаться постоянный порядок.

К началу урока каждый обучающийся должен иметь на парте все необходимое для того, чтобы сразу же включиться в учебный процесс.

В начале урока следует встать и поздороваться с учителем. 
Если в класс входит взрослый человек, необходимо встать и приветствовать его. 

В конце урока необходимо встать и попрощаться с учителем. 
Во время еды надо правильно пользоваться столовыми приборами, следовать этикету. 

После еды необходимо убрать за собой посуду. 
V. Меры при нарушении прав обучающихся
В случае нарушения прав обучающегося он или его родители  (законные представители) могут обратиться за помощью по обеспечению его прав в следующей последовательности:

к любому учителю, пользующемуся доверием  обучающегося;

к своему классному руководителю;

к заместителю директора по УВР;

к руководителю учреждения;

в  Совет учреждения с письменным заявлением;

в органы управления образованием  (в Комитет общего и профессионального образования) с письменным заявлением.
VI. Меры взыскания за нарушение правил обучающимися
6.1. В случае нарушения обучающимся Правил внутреннего распорядка  или невыполнения ими своих обязанностей работник школы может:
сделать устное замечание обучающемуся;
сделать соответствующую запись в журнале замечаний (находится  у заместителя  директора по УВР).
6.2. В случае наличия у обучающегося тенденции к нарушению  Правил внутреннего распорядка поведения и невыполнения своих обязанностей он вызывается на  Совет учреждения.   О содержании этого собеседования заместитель руководителя  ставит в известность родителей (законных представителей) обучающегося.  Обучающийся предупреждается, что  при повторном нарушении им Правил внутреннего распорядка  собеседование с ним, а также с его родителями (законными представителями) будет проводиться на  Совете учреждения под председательством руководителя учреждения. 

В случае повторного нарушения обучающимся Правил  внутреннего распорядка для обучающихся, обучающийся и его родители (законные представители) предупреждаются о том, что при дальнейшем нарушении обучающимся правил поведения, один из родителей (законных представителей) обучающегося будет вызван на ежедневное посещение Учреждения  для контроля за поведением своего ребенка (в том числе и на уроках).


В случае если вышеописанные меры не дали положительных результатов, и обучающийся продолжает нарушать правила, то  Совет учреждения принимает решение о направлении письма по месту работы родителя (законного представителя) с ходатайством о представлении ему (ей) административного отпуска для выполнения своих родительских обязанностей по воспитанию своего ребёнка.  
VII. Поощрения обучающихся
7.1. Обучающиеся Учреждения поощряются за:

успехи в учебе;

участие и победу в олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях;

общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо Учреждения;

благородные поступки.

7.2. Применяются следующие виды поощрений:

объявление благодарности;

награждение грамотой;

награждение подарком;

7.3. Поощрения объявляются в приказе по Учреждению и доводятся до сведения обучающихся их родителей (законных представителей) и работников Учреждения.

7.4. В отдельных случаях о поощрении обучающегося директор сообщает родителям (законным представителям), направляя им благодарственное письмо.
















